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Resumo

Os movimentos para fortalecimento do Sistema
Unico de Saude s3do marcados por politicas
indutoras da reorientacdo da formacdo
profissional. Dentre elas, o Programa de
Educacdo pelo Trabalho para a Saude - PET-
Saude Interprofissionalidade objetiva promover
a educacdo interprofissional mediante iniciativas
gue integrem os nucleos de saber das diferentes
profissdes, de forma colaborativa. Atentas ao
chamado do Ministério da Saude, a Secretaria de
Saude do Municipio de Chapecd, Santa Catarina,
em parceria com InstituicGes de Ensino Superior:
Universidade Federal da Fronteira Sul,
Universidade do Oeste de Santa Catarina e
Universidade do Estado de Santa Catarina,
aprovam uma proposta para o edital. Nosso
objetivo é descrever a estratégia de articulacdo e
construgao deste dispositivo de reorientagao da
formacdao, com participagdao das trés
Universidades. Apresentamos o relato do
historico, desde a iniciativa de articulagado entre
as instituicGes, entre julho/2018 e abril/2019,
passando pelas primeiras atividades, mediante
encontros para a construcdo coletiva da
proposta, cujo desafio foi organizar agendas das
diferentes instituicdes. Para resolver, sao
realizados encontros itinerantes entre a equipe
de coordenadores, tutores e preceptores e, aos
sabados, com o grande grupo. As acdes visam
avancar na adequacdo dos cursos as diretrizes
curriculares, sublinhando o desenvolvimento de
iniciativas de trabalho e educacado
interprofissional, além da promoc¢do da
integracdo ensino-servigo-comunidade com foco
na qualificacdo da atencdo e da gestdo em saude.
Consideramos que a proposta se destaca pelo
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firmamento das parcerias interinstitucionais e o
fomento de discussdes criticas/reflexivas sobre o
processo formativo em saude, com potencial
para transformacdo das praticas.

Palavras-chave: : Educagdo interprofissional;
Instituicdes académicas; Servicos de Integracdo
docente-assistencial; Relacdes interprofissionais.

Abstract

The movements to the fortification of the Unique
Health System are marked for introducer policies of
the professional formational reorientation. Among
them, the Education for Work Program for Health -
PET-Saude Interprofessionality aims promote an
interprofessional education upon initiatives that
integrate the different professions knowledge cores
as a collaborative way. Attentive to the call of the
Ministry of Health, the Department of Health of the
Municipality of Chapecd, Santa Catarina, in
partnership with institutions of higher education:
South Frontier Federal University, Santa Catarina
West University and Santa Catarina State University,
approve a proposal to the notice. Our objective is

Introdugao

A consolidagao e o fortalecimento do Sistema
Unico de Saude (SUS) sdo marcados por a¢des
para a reorientagdo do ensino e do trabalho em
saude. Nesse percurso histdrico, sublinha-se a
iniciativa de aproximacao entre o Ministério da
Saude (MS) e o Ministério da Educagcao (ME),
estabelecendo uma cooperacao
interministerial para a formagdo e
desenvolvimento de profissionais da saude’.
Entre as politicas indutoras da reorientacdo da
formacdo profissional, destacam-se o Programa
Vivéncias-estdgio na realidade do SUS (VER-
SUS); as Residéncias Multiprofissionais; o

Programa Mais Médicos (PMM); o Programa

describing an articulation strategy and the
construction of this reorientation of formation device,
with the participation of that three universities. We
introduce the historical report, since the articulation
initiative with the institutions, between July/2018
and April/2019, passing for the first activities, upon
meetings to the proposal collective construction,
whose challenge was organizing agenda of the
different institutions. To solve, they are performed
itinerant meeting among the coordinator, tutor and
preceptor teams, and, on Saturdays, with the great
group. The actions aims to advance on the courses
adequacy at the curriculum guidelines, underlining
the development of the work initiatives and
interprofessional education, besides the promoting of
the teaching-service-community integration, with
focus on the care and management in health. We
consider that the proposal highlights for the
firmament of the critical/reflexive discussions about
the formative process in health, with the potential to
the transformation of the practices.

Keywords: Interprofessional Education; Schools;
Teaching Care Integration Services;
Interprofessional Relations.

Nacional de Reorientacdo da Formacao
Profissional em Saude (Pré-Saude); o Programa
de Educacdo pelo Trabalho para a Saude (PET-
Saude) e a Politica Nacional de Educacdo
Permanente em Satude (PNEPS)?,
caracterizadas como estratégias com potencial
para gerar mudancas no processo de formacao
e nas praticas em saude, fomentadas a partir da
educacdo pela experiéncia, de modo
interprofissional, em cendrios reais de praticas
em saude’. Com tal abordagem de formacdo
profissional, presente no cenario internacional
desde os anos 1970°, entra em cena no Brasil a

Educacdo Interprofissional (EIP).

Saude em Redes. 2020; 6(2):275-287
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O emergente discurso sobre a EIP no Pais,
também, foi precedido por movimentos
iniciados com a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo (LDB) e, posteriormente, as Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCN), que apostaram
na proposi¢ao de curriculos que considerassem
um perfil académico e profissional balizado por
competéncias, habilidades e conteldos
voltados a aprendizagem compartilhada, a
comunicacdo entre os profissionais e a
valorizagdo dos usuarios em suas circunstancias
existenciais e culturais, incluindo seus saberes’.
As DCN para os cursos de graduacdo na area da
salide’ destacam o papel protagonista dos
atores envolvidos no processo de formacao e de
cuidado (docentes, discentes, profissionais dos
servicos e gestores), ressaltando que estes
devem comprometer-se com a educacdo das

futuras geracBes de profissionais.

A Organizagao Panamericana de Saude e a
Organizacdo Mundial da Saude (OPAS/OMS)
tem assumido a¢Bes para apresentar aos
formuladores de politicas, propostas para que
se estabelecam compromissos a fim de
incorporar a EIP como uma abordagem
inovadora para a transformacdo dos sistemas
de saude. Em contraposicdo ao modelo de
formacdo e de praticas de saude fragmentados,
ultra especializados e, comprovadamente,
pouco alinhado as demandas sociais’, a EIP se
apresenta como estratégia capaz de qualificara
formacdo em saude a partir da articulacdo de
diferentes profissdes na compreensdao do
processo saude-doenca. Na atencdo e gestao,

os resultados sdo praticas colaborativas que
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remetem ao atendimento das necessidades
em saude no contexto do SUS com

resolubilidade e qualidade’.

Ao aproximar diferentes disciplinas em um
mesmo setor — neste caso, a salde coletiva—nos
deparamos com pontos de cruzamento entre
elas, indicando um campo de saber Unico, que
demanda habilidade e competéncias dos
profissionais para o trabalho em equipe’. Atuar
em equipe, por meio do trabalho
interprofissional, significa operar com
areas/profissGes/nucleos de saber, cujas praticas
devem constituir um "saber comum" entre duas
ou mais profissdes envolvidas’, dispostas a
transitar entre areas especificas, de maneira
colaborativa, para promover a qualificagdo das
praticas em saude. A EIP permeia esse processo e
pode acontecer em nivel de graduacgdo, pos-

graduagdo e educagdo permanente™.

Com tais contornos, a EIP é uma importante
estratégia para impactar na forca colaborativa
de trabalho em saude, pois prepara para a
pratica, ao encontro das necessidades de saude
locais. Um profissional de salude colaborativo
consiste naquele que aprendeu como trabalhar
em equipe e desenvolveu competéncias nesse
sentido. A pratica colaborativa acontece
mediante o intercdmbio de experiéncias de
diferentes profissionais com usudrios, familias e
comunidade, com vistas a assisténcia de
qualidade’'. Assim, a EIP promove a
integralidade e implica uma nova divisdao do
trabalho clinico entre profissionais de

diferentes disciplinas e servicos™.
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Em Chapecd, Oeste do estado de Santa
Catarina, trés Instituicdes de Ensino Superior
(IES) com cursos da saude, optaram por unir
esforgos para contribuir com a transformacao
das praticas assistenciais por meio do
aprimoramento do processo de trabalho, com

vistas a melhoria da qualidade em saude.

Sensiveis ao compromisso no desenvolvimento
de acbes de extensdo na educagdo superior e
profissional e, atentos ao chamado do MS, em
2018, IES publicas e privada de carater
comunitario, em parceria com a Secretaria de
Saude do municipio de Chapecd (SESAU
Chapecd), submeteram e foram contempladas
com o projeto PET-Saude Interprofissionalidade -
Universidade Federal da Fronteira Sul/Campus
Chapecd (UFFS/Campus Chapecd), Universidade
do Oeste de Santa Catarina/Chapecod
(UNOESC/Chapecd) e, Universidade do Estado
de Santa Catarina/Centro de Educagdo Superior
do Oeste(UDESC/CEOQ).

Assim, o presente relato teve como objetivo de
descrever essa estratégia de articulagao e
construcao do PET-Saude Interprofissionalidade
com participacdo das trés IES UFFS/Campus
Chapecd, UNOESC/Chapecd, UDESC/CEO e
SESAU Chapecé. A intencdo é demonstrar como
o estreitamento de relacGes entre as |ES e destas
com os servicos de saude pode resultar na
atuacdo expressiva dos estudantes na rede de
atencdo, e oferecer oportunidade para processos
de aprendizagem significativos e pautados na
criticidade e no protagonismo dos estudantes,

podendo impactar tanto na reorientacdo das

praticas pedagdgicas quanto na transformacado

do processo de trabalho em saude.

Os cendrios da proposta PET-Saude
Interprofissionalidade UFFS/UNOESC/
UDESCe SESAU Chapecé

Em resposta ao Edital n°10 de julho de 2018,
foi iniciado o processo de construcdao de uma
proposta inovadora no municipio de Chapeco,
tanto pela sua articulagao interinstitucional,
como também pela ousadia dos envolvidos em
provocar um movimento que abarcasse os
idearios da EIP, com intencdes de trabalho
colaborativo, ao alcance de um maior nimero
de atores que fazem parte daquele contexto
municipal, em ambito de ensino e de servico.
Assim, o desejo e o compromisso em promover
transformag¢des no processo de ensino-
aprendizagem, reverberando nas praticas de
atencdo a saude, encorajou a UFFS a buscar

parceirosjuntoa SESAU easdemais IES.

Considerado o requisito de envolvimento
minimo de trés cursos de graduagao da drea da
saude, docentes da UFFS/Campus Chapecd,
gue oferece os cursos de graduacdo em
Enfermagem e Medicina, inicialmente
realizaram o convite a participacdao da
UNOESC/Chapecd contemplando os cursos de
graduacdo em Educacdo Fisica e Psicologia.
Reafirmando ainda o compromisso com a
formacdo em Enfermagem naregido, estendeu-
se o convite a UDESC/CEO cuja sede em
Chapecd oferece o curso de Enfermagem e o

Mestrado Profissional em Enfermagem.

Saude em Redes. 2020; 6(2):275-287
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Chapecdé é um municipio localizado no Oeste
do Estado de SC que possui uma area
territorial de 626.060 km?, estando a cerca de
630 km da capital, Floriandpolis, com uma
densidade demografica de 293,15 hab/km?2. A
populacdao estimada em 2018 era de
aproximadamente 216.654 habitantes, de
acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE)", tendo um aumento
populacional de 18,04% nos ultimos oito anos.
O municipio se destaca pelo seu complexo
agroindustrial de suinos e aves, sediando trés
dos maiores frigorificos de manejo da carne

destesanimais do pais”.

A Atencdo Primaria a Saude (APS) no municipio é
composta por: 53 Estratégias Saude da Familia
(ESF), distribuidas em 26 Centros de Saude da
Familia (CSF), com cobertura populacional
estimada de 85,09%; 30 equipes de saude bucal,
com cobertura de 59,78% e 315 agentes
comunitarios de saude (ACS), com uma cobertura
populacional estimada de 84,92%. O grafico 1
mostra a evolugdo do numero de equipes de
Saude da Familia e de equipes de saude bucal em
Chapecd no periodo de 2012 a julho de 2017, em
gue se percebe o aumento gradual do nimero de
equipes, e a consequente evolugdo no

guantitativo de ACS contratados.

Grafico 1. Série histérica do nimero de eSF e eSB implantadas em Chapecd/SC.

Fonte: CHAPECO, 2017.

A Rede de Atengdo a Saude (RAS) do municipio
foi estruturada a partir da APS, Atencdo
Especializada e Servigcos de Urgéncia e
Emergéncia, além de servicos de apoio técnico,
logistico e de gestdo. As equipes de SF sdo
compostas por médicos, enfermeiros,

auxiliares e técnicos de enfermagem e ACS.
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Quando ampliadas, contam com equipe de
saude bucal, composta por cirurgido-dentista e

auxiliar de satde bucal®™.

Em outubro de 2010, o municipio implantou as
equipes dos Nucleos Ampliados de Saude da

Familia e Atencdo Basica (NASF-AB), que
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operam de forma individual e coletiva, em
especial com grupos de usudrios, na educagao
permanente com profissionais, discussdes de
casos, apoio matricial e projeto terapéutico
singular®. As equipes do NASF-AB em Chapecé
sdo compostas por: profissionais da Educacao
Fisica, farmacéutico, fisioterapeuta,

nutricionista, psicélogo e assistente social.

As |ES envolvidas no PET-Saude
Interprofissionalidade desenvolvem, cada uma
delas, movimentos com caracteristicas
peculiares, em acordo com sua vocagao,
trajetéria e tempo de implantacdo dos cursos
oferecidos. A UFFS/Campus Chapecé é uma
universidade publica e popular, criada em 2009,
a partir de reivindicacdo dos movimentos
sociais - o que define sua forte vinculagdo com a
comunidade por meio de estratégias de
extensdo - e viabilizada por meio de politicas
como o Programa de Apoio a Planos de
Reestruturacdao e Expansao das Universidades
Federais (REUNI), com acesso via Sistema de
Selecdo Unificada (SISU) e distribuicdo de vagas
por cotas. Criado em 2004, o Centro de
Educacdao Superior do Oeste da UDESC
(UDESC/CEOQ) é mantido pelo governo do
estado de Santa Catarina. Além da marcante
trajetéria extencionista efetivada pelo Nucleo
Extencionista Rondon, desenvolve o Mestrado
Profissional em Enfermagem na APS, pioneiro
no Brasil e, campo fértil para o
desenvolvimento das atividades propostas pelo
PET-Saude. J& a UNOESC/Chapecd é uma
instituicdo comunitaria, mantida pela Fundacao

Universidade Oeste de Santa Catarina, criada

em 1968. Destaca-se pela insercdo de

estudantes como bolsistas de pesquisa.

No que tange a articulagdo do ensino com os
servicos de salide e a comunidade, os cursos de
graduacdo envolvidos no PET-Saude
Interprofissionalidade vém trilhando caminhos
distintos no municipio, coerentes com as DCN
gue norteiam os Projetos Pedagdgicos
Curriculares (PPC) de cada um dos cursos. No
caso dos cursos de Enfermagem - da
UFFS/Campus Chapecé e da UDESC/CEO - e
Medicina, essa integracdao ocorre de maneira
longitudinal, desde as fases iniciais, em
cenarios diversos da RAS com predominio da
APS, entendendo-a como ordenadora do
cuidado. O mesmo ocorre no curso de
Enfermagem da UDESC. Os cursos de Psicologia
e Educacdo Fisica oferecidos pela
UNOESC/Chapecd, divergindo dessa realidade,
apresentam inser¢cdes mais pontuais sem focar

osservicos de APS.

O inicio da trajetéria de construcdo do PET-
Saude Interprofissionalidade
UFFS/UNOESC/UDESC e SESAU Chapecé foi
marcada por cinco encontros realizados de
forma sistematica, entre julho e setembro de
2018, para a organizacdo de informacodes e
construcdo coletiva da proposta a ser
apresentada, conforme o edital”. Nesta etapa,
protagonizaram a articulagao interinstitucional
e a construgdao da proposta interprofissional,
dois docentes da UDESC, seis da UFFS e dois da
UNOESC, com formagdao em enfermagem,

odontologia, psicologia, educacdo fisica,

Saude em Redes. 2020; 6(2):275-287
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fonoaudiologia, biologia e fisioterapia, além da
participacdao expressiva da gestdo central da
SESAU Chapecd. A proposta PET-Saude
Interprofissionalidade foi submetida e

aprovadaem 2018.

Com objetivo primario de estabelecer
aproximacao e formacgado
interprofissional/interinstitucional entre
cursos e |ES envolvidas, assim como o
desenvolvimento de praticas colaborativas nos
servicos, a proposta previu: (1) ac¢des voltadas
para avancar na adequacdo dos cursos as DCN,
sublinhando a Interprofissionalidade; (2) o
desenvolvimento de iniciativas de educacao e
trabalho interprofissional em saude, alinhadas
aos processos de mudanca curricular; (3) a
promocdo da integracdo ensino-servigo-
comunidade com foco na qualificacdo da
atencdao no contexto do SUS a partir dos
elementos tedricos e metodoldgicos da EIP e
praticas colaborativas; e (4) o desenvolvimento
da docéncia e da preceptoria na salde para
utilizacdo dos fundamentos tedricos-

conceituais e metodoldgicos da EIP.

Os primeiros encontros entre os participantes,
para implementacdao da proposta, contaram
com a participacdo dos (possiveis)
coordenadores, pois a implementacdo da
proposta ainda ndo havia sido oficializada.
Nesse periodo, foram construidos os editais
para posterior selecdo de tutores e
preceptores, obedecendo especificidades de
cada IES, mas seguindo um padrdo

minimamente, uniforme.

Saude em Redes. 2020; 6(2):275-287

O Programa fomentou interesse e debate entre
profissionais e gestores da SESAU Chapecd,
professores e estudantes das IES,
desencadeando entre eles reflexdes criticas
sobre conhecimentos e prdticas. Com a
oficializacdo do inicio da implementacdo da
proposta, em abril de 2019, as primeiras
insercdes dos grupos tutoriais do Pet nos
cendrios de pratica considerados representativos

da APS, os CSF, foram realizadas.

Os encontros do grande grupo, por sua vez,
foram organizados da seguinte maneira:
encontros quinzenais, aos sabados, com todos
os componentes. Nesses encontros, além de
uma atividade inicial, sob responsabilidade de
uma das |IES, ha momentos entre os cinco
grupos do Pet (coordenador, tutores,
preceptores e estudantes), cujas atividades sdo
planejadas pelos coordenadores, com a

colaboracdo do grupo.

O espirito reflexivo, que iniciou ainda na
elaboracdo do projeto, parece ter se
intensificado nos primeiros encontros do grupo
como um todo, e na relagdo entre o ensino e os
servicos, reverberando nas rela¢des de vinculo
entre estudantes e usuarios e entre professores

e profissionais.

A formagdo em saude, com vistas a possibilidade
de mudancas nas praticas e, por conseguinte, de
qualificacdo da atencdo a saude, deve levar em
conta as reais necessidades dos sujeitos sociais
na esfera do seu contexto histdrico e social”’. Essa

dimensdo esta bem evidente na posicdo critica
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gue assumem os atores, representantes das IES
e da Secretaria de Saude, ao pensarem e ao
viverem os primeiros momentos da
operacionalizacdo do projeto. Considerando-se
as relagdes entre teoria e pratica num primeiro
plano, em que a primeira depende da segunda e
esta resulta da primeira, fica evidente que ambas
ddo sentido a realidade social, brotando delas o
progresso do conhecimento'. Na pratica,
quando se reconhecem contextos e situagdes
reais, como por exemplo, os determinantes da
saude de um territdrio, estudantes, docentes e
profissionais integram olhares, identificam
problemas e pensam, no coletivo, em solugdes

para os mesmos.

A organizacdo da APS é inerente a disputa de
poderes, considerando as diferentes profissdes
e saberes que operam nesse ponto da rede,
contudo, essa disputa é essencial a democracia,
pois assegura a resolucdo de conflitos mediante
a utilizagdo de instrumentos de convencimento
e de negociacdo”. Com tal perspectiva, partiu-
se para a ativacdo do segundo momento da
acdo coletiva, qual seja, operacionalizar a

proposta a partir da intensificagdao das vivéncias

em grupos para a atuagdo nos cenarios da
pratica e dos encontros periddicos dos atores
para refletir sobre essas vivéncias. As imersdes
dos grupos tutoriais nos servigcos de saude (CSF)
ocorrem de acordo com a realidade do grupo e
dos servicos, assim com as atividades
desenvolvidas, propostas a partir da realidade

de cadaterritorio.

O desenvolvimento do PET-Saude
Interprofissionalidade UFFS/UNOESC/
UDESC e SESAU Chapecé: um movimento

interinstitucional

Organizado em cinco grupos de aprendizagem
tutoriais, o projeto envolve a participagdo de
dez docentes - coordenadores de grupo e
tutores -, quinze profissionais preceptores
vinculados a RAS de Chapecd e trinta
estudantes bolsistas, além de voluntarios dos

diferentes grupos representados.

O quadro 1 demonstra a representatividade das
diferentes profissGes dentro do PET-Saude
Interprofissionalidade UFFS/UNOESC/UDESC
e SESAU Chapecd.

Quadro 1. Distribuicdo dos participantes do PET-Saude Interprofissionalidade UFFS/UNOESC/
UDESC e SESAU Chapecé por categorias profissionais.

Categoria Coord.
Profissional de grupo

fermagem

dicina I

. Fisica

01

Tut Precentores Estudantes | Estudantes Tutores
REDES P Bolsistas | Voluntarios | Voluntarios

09

10

I03 I01
E B
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06
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.icologia I I 01 I
liontologia I 01 I I
.ioterapia I 01 I I
.rmécia I I I 02
.noaudiologia I I I
.tal geral I 05 I 05 I 15

B L u

B |

B | o
E R E P
EE R R
B BB B
I 30 I 13 I 02 I 70

Fonte: Sistema de Informagdes Gerenciais do PET-SAUDE (SIGPET)

Conforme orientacdo do Edital, a selecdo dos
projetos PET-Saude, os grupos tutoriais deveriam
ser compostos por, além de docentes e
estudantes, preceptores/profissionais de saude
gue atuam nos diferentes pontos da rede de
atencdo a salde, com énfase na atengao basica,
assim como profissionais que atuam na gestdo
do SUS. Neste sentido, os cenarios deste projeto
compreendem cinco unidades basicas de saude
(CSF Chico Mendes, CSF Jardim América, CSF
Eldorado, CSF Santo Antonio e CSF Leste) e
profissionais ligados diretamente na gestao
(Coordenacdo de NASF, Atencdo Especializada,

Vigilancia em Saude e Saude Mental).

Dentre as propostas para o desenvolvimento de
acOes do PET-Saude Interprofissionalidade, no
primeiro ano estdo a discussdo e construcdo de
componentes curriculares interprofissionais
articuladores comuns as |ES; o
desenvolvimento de projetos de extensdo e
pesquisa interprofissionais e a formacdo de
docentes para o desenvolvimento de
competéncias que coadunem com a

interprofissionalidade. Isso se dar3a, sobretudo,

Saude em Redes. 2020; 6(2):275-287

a partir da utilizacdo de metodologias de
ensino-aprendizagem que possibilitem atuagao
educativa comprometida com a mudanca social

e aconstrucdo da cidadania.

Nessa diregao, em consonancia com processos de
orientacdo pedagdgica, os quais visam a
(re)significacdo dos processos pedagdgicos em
suas formas de aprender, ensinar e avaliar, em
maio de 2019 desenvolveu-se a Il Tavola Técnico
Cientifica do Mestrado Profissional em
Enfermagem na Aten¢dao Primdria a Saude
(MEAPS), com o tema: "A Promogdo da Saude e
sua interface com a Interprofissionalidade na
APS". O evento foi promovido pelo Departamento
de Enfermagem e pelo Programa de Pés-
Graduagdo em Enfermagem da UDESC/CEO,
tendo como apoiador o PET-
Saude/Interprofissionalidade. Ao provocar os
participantes sobre a interprofissionalidade
permeada pela ética na APS, os didlogos fizeram o
publico refletir e manifestar-se sobre a
importancia das relagdes nos processos de
trabalho em saldde, contando com ampla e

diferencial participacdo dos “petianos” presentes.
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Além de sensibilizar, a atividade promoveu a
compreensao dos presentes sobre o conceito de
interprofissionalidade. Dentre as
problematizagdes que emergiram dos didlogos,
destaca-se a percepgao dos presentes sobre o
fato de que, embora com outras denominacgoes,
algumas praticas cotidianas das equipes de SF e
NASF permeiam a EIP e a interprofissionalidade.
Dentre estas, destacaram o matriciamento, o
Projeto Terapéutico Singular (PTS) e, mesmo, os
estudos de caso, realizados durante as reunides
das equipes de SF. No ambito universitario, foram
destaques as iniciativas de algumas IES, as quais
contemplam em seus PPC, praticas de imersao
de equipes multiprofissionais em formacao para
desenvolverem vivéncias nos CSF, desde os

primeiros anos de atividade académica.

Esta e outras estratégias articuladas pelo PET-
Salde Interprofissionalidade, como as imersdes
longitudinais iniciadas em maio/19, preveem
vivéncias de 4h semanais dos grupos tutoriais
nos CSF que sdo cenarios do projeto. Elas
promovem a aproximacao dos estudantes com o
cotidiano das equipes, identificando problemas
e potencialidades, as quais, discutidas nos
grupos tutoriais, resultam em ideias variadas
para serem implementadas em colaboragao com
os profissionais do servico e com os gestores.
Essa estratégia também caracteriza a integracao
ensino-servigo-comunidade, em busca de um
envolvimento cada vez maior dos atores com a
proposta e uma intencdo (e acdo) voltada a
incorporagdo permanente da EIP nas IES e das
praticas colaborativas e interprofissionais nos

servicos darede.

As acOes desenvolvidas pelo Pet representam
uma possibilidade de consolidar o Programa,
por meio de um movimento de mudanga que
requer a estruturacdo do processo de aprender
voltado a realidade e pautado no trabalho
interprofissional. Esse movimento pode ser
potencializado pelo comprometimento efetivo
dos atores e institui¢des, envolvendo, inclusive,
0 usuario, no processo. Ao integrar instituicoes
formadoras e servicos de saude, a APS vem se
consolidando como cenario prioritario de
prdticas pedagdgicas e assistenciais,
reconhecendo o protagonismo de cada ator
envolvido e tendo como foco a construcao de
condigBes favordveis a vida das comunidades

que recebem estes grupos.

A EIP ancora-se na premissa “aprender juntos
para trabalhar juntos” e baseia-se na perspectiva
socioldédgica para promover a
articulagdo/interacdo entre as diferentes
profissdes da area da saude. Nessa direcdo,
abrange os conceitos da aprendizagem de
adultos, adaptados as relacdes profissionais de
aprendizagem com, de e sobre outras
profissdes™”. Com base nesses pressupostos, a
SESAU Chapeco ja conta com uma trajetéria de
insercdo nas estratégias interministeriais
indutoras das mudancas na formacao, a partir de
parcerias com outra IES. Todavia, a experiéncia
interinstitucional, envolvendo trés IES, além de
inovadora e Unica entre os projetos aprovados
pelo edital recente®”, é uma proposta ousada e,
certamente, apresenta desafios, para além
daqueles que surgiram durante a construcao do

projeto encaminhado ao Ministério.
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Um dos principais desafios do projeto esta no
estabelecimento da colaboracgao efetiva, entre
todos os atores, incluindo os usudarios, que
devem ser protagonistas, ao compartilharem
os territérios que habitam e nos quais os
profissionais desenvolvem as praticas de
producdo de saude. O territdrio é o espaco
concreto da realidade da vida em coletivos, no
qual as desigualdades sociais entre os
cidaddaos se tornam mais evidentes. Tem
dindmicas préprias, a partir da relagao que se
estabelece entre a sociedade e a natureza,
muitas vezes, expandindo-se para além dos

limites geograficos™.

Outro desafio para efetivacdao da proposta foi o
alinhamento das agendas de profissionais,
docentes, estudantes e gestor, nas diferentes
instituicbes. Para resolver, os encontros
itinerantes entre a equipe de coordenadores,
tutores e preceptores e também, com o grande
grupo, foi uma estratégia interessante e
promissora. As equipes de SF necessitam de
profissionais de saude que operem em equipe,
com atuagdo colaborativa e, nesse sentido, o
exercicio de conciliar agendas, ideias e agdes,
estabelecendo relagdes simétricas e de
valorizacdo de saberes, foi proficuo para
desencadear possiveis mudangas no processo

de trabalho de todos os envolvidos.

Ao atuar em colaboracdo, o que se espera é um
avanco na qualidade da atencdo primaria, tendo
a interprofissionalidade como ferramenta para a
integralidade. Essa concepg¢do requer um

processo de formacdo concomitante, pautado
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em praticas dialégicas entre atores dos
diferentes nucleos de conhecimento, com vistas
ao reconhecimento dos determinantes sociais
da saude, enquanto realidade dindmica e
complexa, assim como a proposi¢dao e o
desenvolvimento de ac¢des que resultem na

melhoria das condi¢des de vida e saude.

Consideragoes finais

Ao atender ao edital do Ministério da Saude,
ensino e servico acolheram a proposta
interinstitucional do PET-Saude
Interprofissionalidade UFFS/UNOESC/UDESC
como uma ferramenta importante de
qualificacdo do processo de formacdo e ao

desenvolvimento de praticas colaborativas.

A oportunidade remeteu para a construcao de
uma proposta que vem consolidar a saude das
coletividades como eixo transversal articulador
do ensino e da producdo de saude pelas
diferentes profissdes que operam na APS,
salientando e orientando para as questdes
interprofissionais, que envolvem o conceito

ampliado de saulde e a integralidade na atencgao.

O firmamento das parcerias interinstitucionais
fomentou discussdes criticas/reflexivas sobre o
processo formativo em saude na regido.
Experiéncias e vivéncias interprofissionais
lancam aos envolvidos o desafio de implantar e
implementar estratégias pedagdgicas que
sustém uma aprendizagem transformadora e
proxima as demandas sociais, assim como o

desenvolvimento de praticas colaborativas nos
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servicos de forma ética e em efetiva atuacao

interprofissional.

A interprofissionalidade, como tecnologia para
a atuacdo das equipes de salude e a sua
implicacdo para a gestdao do trabalho e
educacdo na saude, implica e fortalece os
atributos da APS, sobretudo a
longitudinalidade e a integralidade,
contribuindo, significativamente, para o
fortalecimento desse ponto da rede de atencao

edo proprioSUS.

Considerando-se as recentes mudancas na Politica
de Atencdo Basica, bem como, na estrutura dos
Ministérios, desencadeadas pelas eleicdes
presidenciais no Brasil, 0 que se espera é que o
Departamento de Gestdo da Educagdo na Saude
do MS, cumprindo seu papel de ordenador na
formacgdo de profissionais na drea da saude,
amplie os investimentos no planejamento e na
gestdo da educacdo na saude, com vistas a
influenciar, positivamente, a constru¢do de novos
perfis profissionais, na direcdo da integralidade da

atencdo a saude prestada a populacao.
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